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Courrier Assistance
É praticamente unânime a noção de que a sociedade brasileira entende que o direito à saúde é parte 
fundamental dos conceitos de cidadania. Porém, apesar dos 25 anos que já se passaram após a promul-
gação das “novas” previsões constitucionais, o que se evidencia é uma absoluta discórdia quanto à forma 
como nossa sociedade pretende tornar a “saúde” sinônimo de cidadania brasileira. 
No lado público do problema o Executivo trabalha em regime de extravagância e ine�ciência na 
aplicação dos recursos. O Legislativo produz leis que em geral são demagógicas e desprovidas de 
qualquer embasamento técnico. E da parte do Judiciário, apesar da boa vontade, observamos que este 
acaba frequentemente julgando de forma apenas “emocional”, gerando insegurança jurídica e econômi-
ca, de forma a causar mais prejuízos do que ganhos para a sociedade como um todo. Na prática, o Estado 
brasileiro acaba por providenciar soluções “individuais” - apenas pontuais, para problemas que são “coleti-
vos” - estruturais e muito mais importantes.
Como resultado deste “caldo” social e institucional “venenoso” estamos observando em nossa sociedade a progressiva e perigosa inoperância dos 
mecanismos de controle da quali�cação pro�ssional e de utilização das novas tecnologias de saúde. Nesta questão, de forma empírica, poderíamos 
(otimistamente é claro!) arriscar a�rmar que pelo menos 30% dos recursos da saúde existentes no Brasil são simplesmente “jogados no lixo”. Em conse-
quência, a sociedade se torna vítima de pressões de ordem econômica que prejudicam e desestimulam tanto o bom pro�ssional de saúde, que gostaria 
de exercer sua pro�ssão com quali�cação ética e cientí�ca, como o bom empregador, que gostaria de gerar condições de qualidade de vida para seus 
funcionários, e o bom trabalhador, que gostaria de ter acesso a serviços quali�cados e abrangentes de saúde para toda a sua família.
Por outro lado, diante destas difíceis e desa�adoras constatações com muito orgulho estamos nos aproximando do 20º aniversário da C.S. ASSISTANCE, 
tempo caracterizado pelo absoluto respeito ao que mais se aproxima dos conceitos de “estado social” e de “cidadania” adaptados à realidade brasileira. 
Respeito este que é garantido pelas características do modelo mutualístico autogestionário cooperativista, que no Brasil e fora dele tem se destacado 
como a mais e�ciente e justa alternativa de sistema de proteção social e econômica ao permitir que as principais decisões sejam tomadas pela própria 
comunidade.
Além disso, dentro da própria evolução de nossa sociedade, muito mais do que um Plano de Saúde, nos últimos anos a C.S. ASSISTANCE passou a 
também focar seus esforços em ofertar um abrangente sistema de proteção social e econômica que inclui excelentes alternativas de Planos Odontológi-
cos, Planos de Previdência Privada, Programas de Investimento Coletivo, além de interessantíssimos mecanismos geradores de economia e de qualidade 
de vida para nossos bene�ciários, tais como o PROGRAMA SAÚDE SUSTENTÁVEL e o PROGRAMA DE PREVENÇÃO E PROMOÇÃO DE SAÚDE.
Conheça mais sobre a história da C.S. ASSISTANCE em nosso web site www.csassistance.com.br, que há 20 anos oferece as melhores soluções em 
planos de saúde coletivos no Brasil.

Re�exões sobre a saúde no Brasil. O mutualismo como melhor remédio! 

Os bene�ciários da C.S. ASSISTANCE residentes em Curitiba e região 
metropolitana desde já poderão desfrutar do convênio estabelecido entre o 
PROGRAMA DE PREVENÇÃO E PROMOÇÃO DE SAÚDE – PPPS CS ASSIS-
TANCE com as Academias Viver Sport’s e Movimentos. Além de um valor 
extremamente atrativo nas mensalidades, nossos bene�ciários ainda 
poderão fazer jus a descontos na hora de pagar suas contribuições para o 
Plano de Saúde. Pois é justo e interessante para o sistema que aqueles que 
busquem qualidade de vida e se preocupem em manter sua saúde em dia 
possam ter como contrapartida uma redução no valor de suas contribuições 
para o Plano de Saúde. Basta escolher a academia mais próxima ou a que 
oferece as suas atividades preferidas, veri�car as disponibilidades de vaga 
para o tipo de atividade e horários do seu interesse e depois procurar a C.S. 
ASSISTANCE para a formalização da Adesão ao PPPS, que lhe garantirá o 
desconto de acordo com a atividades e horários escolhidos. 
Não espere mais para começar uma academia. Com o PROGRAMA DE 
PREVENÇÃO E PROMOÇÃO DE SAÚDE – PPPS CS ASSISTANCE a sua 
qualidade de vida nunca mais será a mesma. Bom para o seu bolso, 
excelente para a sua saúde. E melhor ainda para a sua qualidade de vida!
Saiba mais em nosso web site, www.csassistance.com.br.

Agora o Programa Saúde Sustentável �cou mais atrativo.

Curiosidades das Copas do Mundo 
Na copa da Alemanhã em 2006, a seleção brasileira atingiu o recorde de 
maior número de vitórias consecutivas em Copas do Mundo. Ao vencer 
Gana por 3 a 0, os brasileiros somaram onze triunfos (com as sete vitórias do 
Mundial de 2002 levadas em conta), ampliando um recorde que já era seu.

Curitiba

Indicando pessoas para aderirem a um dos planos da C.S. ASSISTANCE, você 
bene�ciário receberá descontos na sua mensalidade. Quanto mais pessoas 
indicar, mais barato �cará cuidar da sua saúde.

Mais uma excelente razão para desenvolver um bom 
Programa de Atividades Físicas. Seu plano de saúde �cará 
mais barato!

PROGRAMA SAÚDE
SUSTENTÁVEL

É BEM SIMPLES!

Por se tratar de um modelo cooperativista sem �ns lucrativos, a verba que 
seria utilizada na área comercial passa a ser totalmente revertida em 
benefícios econômicos para os associados da cooperativa de uma forma 
justa e cooperada onde todos ganham.  
Cada pessoa indicada que se tornar um bene�ciário C.S. ASSISTANCE 
gerará todo mês bônus de 2% de desconto em sua fatura, e podendo ser 
indicado um número ilimitado de pessoas.

VIU COMO É FÁCIL!

Não perca mais tempo e comece agora mesmo a receber este super 
benefício. Você pode indicar até mesmo seus parentes e amigos.
Podem participar dos planos de saúde oferecidos pela C.S. ASSISTANCE 
Pro�ssionais Registrados em Conselhos de Classe e Estudantes das respecti-
vas áreas, Funcionários Públicos, Empresas e respectivos colaboradores.  
Saiba mais em nosso web site, www.csassistance.com.br.


